
  

 

 

Leitung Kapitalanlagen / Finanz- und Rechnungswesen 
Dienstort Hannover 

unbefristet, nächstmöglich 
 

Die NKVK sucht am Standort Hannover zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung.  
 
 
Wer wir sind: 
 

Die NKVK ist die Beamtenversorgungseinrichtung der evangelisch-lutherischen Kirchen in 

Niedersachsen und der VELKD. Sie erbringt ihre Leistungen an die Pfarrerinnen und Pfarrer 

sowie an die Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten der beteiligten Kirchen. Die Erträge 

aus dem von den Mitgliedskirchen anvertrauten Kapital dienen zur Finanzierung der Versor-

gungslasten. 

 

Werden auch Sie Teil unseres Teams und unterstützen Sie uns bei dieser einzigartigen, an-

spruchsvollen und abwechslungsreichen Arbeit. 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

 Ein vielfältiges Aufgabengebiet und die Möglichkeit sich selbst einzubringen 

 Je nach Qualifikation und beruflicher Erfahrung eine Eingruppierung nach TVL (Tarif-

vertrag des öffentlichen Dienstes Land) 

 Nutzung von Homeoffice nach Absprache 

 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten und allen Vorteilen des 

Öffentlichen Dienstes 

 Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berück-

sichtigt 

 Betriebliche Altersversorgung 

 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet umfasst insbesondere:  
 

 Strategische Weiterentwicklung der Kapitalanlagen der NKVK unter Berücksichtigung 
der bilanziellen und versicherungsmathematischen Vorgaben 

 Vorbereitung und Umsetzung von Investment-Entscheidungen für die Anlageklassen 
Aktien, Renten, Immobilien und Alternative Investments 

 Führung eines engagierten Teams  

 Erstellung des Jahresabschlusses und die damit verbundenen Tätigkeiten 

 Weiterentwicklung des Controllings 

 Portfoliomanagement für die Kapitalanlagen der NKVK über die Steuerung externer 
Manager 

 Begleitung und Beurteilung der bestehenden Mandate  

 Pflege und Weiterentwicklung der internen Datenbanken und Reportingsystematiken 

 Analyse der Kapitalmärkte und Erarbeitung von Vorschlägen zur Weiterentwicklung 

der Anlagestrategie 

 Analyse bestehender und geplanter Investitionen, auch unter Berücksichtigung des 
Nachhaltigkeitsansatzes der EKD 
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 Analyse und Beurteilung neuer Anlagevorschläge sowie Begleitung von Manageraus-

wahlverfahren 

 Erstellung und Weiterentwicklung interner Berichte für Vorstand und Gremien 

 Kommunikation mit Assetmanagern und externen Dienstleistern 

 Vorbereitung von Anlageausschusssitzungen und Teilnahme 

 Risikomanagement und Performancekontrolle 

 Verantwortung der Liquiditätsplanung 

 Verantwortung des Jahresberichts 

 

Ihr Profil 

 

 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Masterniveau) in Wirtschaftswissen-

schaften, Betriebswirtschaft, Naturwissenschaften mit wirtschaftswissenschaftlichen 

Zusatzqualifikationen oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d)  

 Mehrjährige Führungserfahrung gepaart mit einer herausragenden Führungskompe-

tenz sowie Kommunikationsstärke auf allen Hierarchieebenen 

 Tiefgehende und mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Kapitalanlage (z. B. 

Portfoliomanager, institutionelle Kapitalanlage, Wertpapierberatung, Treasury o. ä.) 

 Umfangreiche Kenntnisse in liquiden und illiquiden Anlageklassen  

 Einen zuverlässigen, innovativen und strukturierten Arbeitsstil 

 Hohes Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft 

 Souveränes Auftreten, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie ein wertschät-

zendes Verhalten 

 Unternehmerisches und strategisches Denken und Handeln mit ausgeprägter Ergeb-

nisorientierung 

 Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift 

 Einen sicheren Umgang mit den gängigen MS Office-Tools und digitale Kompetenz 

 Eine positive Einstellung zu den christlichen Werten unseres Hauses 

 

Wichtige Informationen zur Bewerbung 
 
Die NKVK strebt an, in allen Bereichen und Positionen Unterrepräsentanzen im Sinne des 
Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes abzubauen. Bewerbungen von Männern 
werden daher besonders begrüßt. 
 
Die NKVK sieht sich der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten 
Menschen in besonderer Weise verpflichtet und begrüßt deshalb Bewerbungen schwerbe-
hinderter bzw. ihnen gleichgestellter Personen ausdrücklich. Bei gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung werden Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung bzw. 
Gleichstellung bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht in der Person der anderen Bewerberin-
nen oder Bewerber liegende Gründe von größerem rechtlichem Gewicht entgegenstehen. 
Bewerberinnen und Bewerber werden zur Wahrung ihrer Interessen gebeten, bereits mit der 
Bewerbung einen entsprechenden Hinweis zu geben. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann richten Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühest-

möglichen Eintrittstermins per E-Mail an: nkvk@nkvk.de 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


